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2025年11月10日，北京，奇瑞汽车中国新燃油战略全新力作——第五代瑞虎8正式上市。这

款定位豪华大五座家庭 SUV 的新车，以 9.29 万元起的限时抢鲜价、“8 大冠军礼遇” 的

诚意政策，叠加冠军级产品实力，不仅刷新了10万级燃油车的价值天花板，更以 “技术普

惠” 姿态，为燃油车市场注入进化新动能。

冠军底蕴：三重桂冠铸就全球信赖

作为奇瑞 “大单品” 战略的核心车型，瑞虎 8 家族的冠军基因早已深入人心。发布

会现场，奥运冠军杨威亲临助阵，与第五代瑞虎 8 共同诠释 “不同的赛场，同样的冠军

心”。这种精神共鸣并非偶然 —— 从环塔拉力赛四年四冠的赛场统治力，到累计斩获 41

项赛事冠军的硬核战绩，瑞虎 8 用 “征服赛场的冠军” 实力，将赛级技术反哺民用。

全球市场的认可更显含金量。瑞虎 8 家族全球累计销量超 145 万辆，足迹遍布 100 +

国家和地区，连续三年稳居中国品牌单一产品出口第一。2024 年突破 33 万辆销量、2025

年连续七月登顶中国品牌燃油中型 SUV 月度冠军，这份 “享誉全球的冠军” 成绩单，印

证了其在用户心中的 “冠军地位”。 魅力指数榜首、C-NCAP 五星安全认证等 28 项用户

口碑大奖，更是市场对其品质的最佳背书。

硬核实力：技术重构燃油车核心优势

第五代瑞虎 8 的底气，源于奇瑞 “中国新燃油智能 T 平台” 的深度赋能。这个凝聚

1+7+N 全球研发体系智慧的平台，整合火星架构、鲲鹏动力等五大全球技术成果，历经全球

全域全场景严苛验证，覆盖七大区域安全标准，赋予新车 “全球化、真硬核” 的技术基底。



动力层面，搭载的新一代 1.6TGDI 鲲鹏发动机堪称 “史上最强”，最大功率 147kW、

峰值扭矩 310N・m，全球装机量超 240 万台，经 500 万公里实车测试验证。配合 0.2s 换

挡速度的 7DCT 变速箱，实现动力与平顺性的完美平衡，真正践行 “赛级民用” 理念。底

盘调校更显诚意，全框式后副车架、铝合金转向节等真材实料，让行驶震动感降低 44%，过

减速带冲击感降低 49%，带来媲美豪华车的驾乘质感。

安全是最大的豪华。第五代瑞虎 8 采用 “磐石车身” 设计，80% 高强度钢铝占比、

关键部位 1500MPa 热成型钢，搭配同级唯一的 8 气囊防护系统 —— 含远端气囊、膝部气

囊及 2012mm 贯穿式侧气帘，6 秒长效保压 80%，构建全方位安全屏障。满足全球七大市场

五星安全标准的设计，让每一次家庭出行都后顾无忧。

电感体验：重新定义燃油车舒适智能边界

“全家大平层，移动大横厅” 的空间理念，让第五代瑞虎 8 成为家庭用户的理想之选。28

25mm 同级最长轴距，搭配 84% 超高空间得房率，造就 970mm 宽敞后排腿部空间，配合

1453L 扩容式后备箱、46 处储物空间，轻松容纳家庭出行的多元需求。电感沙滩椅模

式、15kg 承重小桌板、全场景 “神奇挂钩” 等贴心配置，更让实用与舒适完美融合。

智能化体验实现 “油电同权” 的突破。全系标配的车规级 8155 芯片，带来 2 秒启

动、30 秒识别 20 + 指令的流畅交互，15.6 吋 2.5K 高清屏（虎款）与 13.2 吋智能导航屏

（豹款）呈现越级视觉体验。四音区 AI 大模型语音交互、全品牌手机互联、50W 无线充电

等配置，搭配 ENC 主动降噪、63 处声学包裹与双层夹胶玻璃，打造媲美五十万级豪车的静

谧智能座舱。

设计上，“自然力量美学” 赋予新车独特气质。虎款的虎踞前脸沉稳大气，豹款的豹

跃造型灵动时尚，搭配晨曦山林与星河丛林双风格座舱，静如虎踞山河，动似豹跃风行，满

足不同用户的审美需求。

诚意定价：让冠军品质全民共享

除了 9.29 万元起的亲民售价，第五代瑞虎 8 推出的 “8 大冠军礼遇” 更显诚

意：1000 元订金抵扣 8000 元购车金、2 年 7 万元 0 息贷款、至高 12000 元置换补贴，

降低购车门槛；整车终身质保、免费上门取送车、7*24h 道路救援等服务，让用车全程省心。

首任车主还可享受 3 年免费娱乐流量、200 万元重疾保障，从购车到用车全方位赋能。

在新能源渗透率持续提升的当下，第五代瑞虎 8 的上市，不仅是奇瑞新燃油战略的重

要落地，更证明了燃油车通过技术迭代依然拥有强大生命力。凭借冠军品质、硬核技术、电

感体验与诚意价格的多重优势，第五代瑞虎 8 不仅为家庭用户提供了越级之选，更重塑了

十万级燃油 SUV 的市场规则。
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